Принято на общешкольном собрании                                        Утверждено приказом МОУ

Протокол № ______от _____________
«Умыганская СОШ»
                                                                                                         № ____ от _______________

Введено в действие с ____________________
Положение

о Совете школы
муниципального общеобразовательного учреждения
»Умыганская средняя общеобразовательная школа» (МОУ «Умыганская СОШ») Тулунского  района Иркутской области

Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом МОУ «Умыганская СОШ» и определяет порядок выбора, структуру, полномочия и функции, а также порядок организации работы Совета школы как общественного органа управления образовательным учреждением 

1. Общие положения.

1.1. Совет школы является общественным, представительным органом самоуправления школы 
1.2. Совет школы – выборный представительный орган, осуществляет общее руководство школой в рамках установленной компетенции. 
1.3. Совет школы работает в тесном контакте со школьным родительским комитетом, школьным ученическим самоуправлением. Все его решения своевременно доводятся до сведения участников образовательного процесса. 
1.4. Решения Совета школы, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством и нормативными актами, обязательны для выполнения администрацией, родителями (законными представителями), работниками, учащимися. В случае принципиального разногласия администрации и Совета школы вопрос решается общим собранием трудового коллектива. Решения совета школы, при необходимости, реализуются приказом директора школы.

1.5. Совет школы осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:
- Конституцией РФ;

- Конвенцией ООН и правах ребенка;

- Законом РФ «Об образовании»;

- указами и распоряжениями Президента РФ, правительства РФ;

- типовым Положением об образовательном учреждении;

- нормативно-правовыми актами Министерства образования РФ;

- уставом МОУ «Умыганская СОШ»;

- настоящим Положением.

2. Порядок выбора Совета школы.

2.1. Совет школы избирается общешкольной конференцией. Срок  полномочий выбранного состава – три год. 
2.2. В Совет школы входят:

· три представителя от педагогического состава школы (избираются на педагогическом совете, один из них – директор в обязательном порядке); 

· три представителя от родителей (законных представителей) обучающихся (избираются на родительском собрании); 

· два обучающихся 9 – 11 классов (избираются на собрании обучаемых). 

2.3. Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах. 

2.4. Совет основывает свою деятельность на принципах гласности, уважения и учета интересов всех членов школьного коллектива. Заседания Совета являются открытыми и проводятся по мере необходимости (но не реже 4 раз в год).

2.5. Председателем Совета школы является представитель общественности. Руководитель образовательного учреждения является сопредседателем. На организационном заседании совета избирается секретарь Совета школы из числа взрослых членов совета. 

2.6. Председатель Совета школы исполняет свои обязанности на общественных началах;  в случае необходимости представляет Совет в отношениях с Учредителем, органами власти местного самоуправления, предприятиями, учреждениями и организациями, физическими лицами; ведет заседания Совета школы;  подписывает решения, принятые Советом; представляет отчет о работе Совета школы. 

3. Задачи Совета школы.

3.1. Организация управления школой на демократических началах.

3.2. Определение основных направлений развития школы.

3.3. Повышение эффективности финансово-экономической деятельности школы, стимулирование труда ее работников, контроль за целевым и рациональным расходованием финансовых средств школы.

3.4. Содействие созданию в школе оптимальных условий для всех участников образовательного процесса.

3.5. Контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспитания и труда, включая обеспечение безопасности школы, сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

3.6. Содействие в работе по улучшению условий труда педагогического и обслуживающего персонала.

3.7. Контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса, участие в рассмотрении конфликтных ситуаций в случаях, когда это необходимо.

3.8. Организация изучения спроса жителей села на предоставление образовательным учреждением дополнительных образовательных услуг.

3.9. Оказание практической помощи администрации школы в установлении функциональных связей с учреждением культуры и спорта для организации досуга учащихся.

3.10. Согласование и утверждение локальных актов школы в соответствии с установленной компетенцией.

4. Функции и полномочия Совета школы.

4.1. Совет школы принимает участие в разработке Устава, его обсуждении, решает вопрос о внесении в него необходимых изменений и дополнений.

4.2. Для обеспечения уставной деятельности школа издает следующие локальные акты: 

· Правила приема в школу; 

· Правила поведения обучающихся; 

· Правила о поощрениях и взысканиях обучающихся; 

· Положение о летней трудовой практике; 

· Кодекс прав и обязанностей родителей в школе. 

4.3. Вносит изменения и дополнения  в Правила внутреннего распорядка.

4.4. Обсуждает проекты решений об основных направлениях совершенствования и развития школы, о выборе дополнительных и индивидуальных учебных программ  учебных дисциплин и курсов в соответствии с направлением образовательного процесса, заявленного в Уставе. Определяет целесообразность и порядок реализации профессиональной или допрофессиональной подготовки. 

4.5. Согласовывает по представлению руководителя школы вариативный компонент учебного плана (школьный компонент) и введение новых методик образовательного процесса и образовательных технологий.
4.6. Утверждает годовой календарный учебный график. Изменяет, при необходимости,  режим работы школы,  необходимость и вид ученической формы.

4.7. Вносит руководителю школы предложения в части: 
· материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений школы;

· выбора учебников из утвержденных федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе;

· создание в школе необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания учащихся;
· организации промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

· организации мероприятий по охране и укреплению здоровья обучающихся;

· совершенствование форм и методов воспитательной работы и организации внеурочной деятельности в школе.

4.8. Регулирует деятельность общественных и молодежных организаций в школе, разрешенных законом.
4.9. Заслушивает отчет директора школы по итогам учебного и финансового года.

4.10. Выдвигает школу, педагогов, учащихся для участия в муниципальных, региональных и всероссийских конкурсах.

4.11. В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие педагогических работников и администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, а так же любых попыток ограничения и прав.

4.12. Координирует взаимодействие родителей (законных представителей) и педагогических работников школы.

4.13. В случае несогласия учащегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой создает экзаменационную комиссию.

4.14. Контролирует рациональное использование выделяемых учреждению бюджетных средств, и привлеченных средств из внебюджетных источников, обеспечивает прозрачность финансово-хозяйственной деятельности школы.

4.15. Привлекает для уставной деятельности школы дополнительные источники финансирования и материальных средств.
4.16. Принимает решения по другим важнейшим вопросам деятельности школы, не отнесенным к исключительной компетенции руководителя школы или вышестоящего орган управления образованием в соответствии с Уставом и договором между школой и учредителем. 
5. Права и ответственность Совета образовательного учреждения

 5.1. Все решения Совета школы, являющиеся рекомендательными, своевременно доводятся до сведения коллектива образовательного учреждения, родителей (законных представителей) и учредителя.

 5.2. Совет школы имеет следующие права:

 - член Совета школы может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложение поддержит треть членов всего состава Совета;

 - предлагать руководителю образовательного учреждения план мероприятий по совершенствованию работы образовательного учреждения;

 - присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, методического объединения учителей, родительского комитета образовательного учреждения;

 - заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского комитета, других органов самоуправления образовательного учреждения;

 - присутствовать на итоговой аттестации выпускников образовательного учреждения (для членов Совета, не являющихся родителями выпускников);

 - участвовать в организации и проведении общеучрежденческих мероприятий воспитательного характера для обучающихся;

 - совместно с руководителем образовательного учреждения готовить информационные и аналитические материалы о деятельности образовательного учреждения для опубликования в средствах массовой информации.

 5.3. Совет школы несет ответственность за:

 - выполнение плана работы;

 - соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности;

 - компетентность принимаемых решений;

 - развитие принципов самоуправления образовательного учреждения;

 - упрочение авторитетности образовательного учреждения.

6. Организация деятельности Совета школы. 

6.1. Деятельность совета школы осуществляется на основе плана работы совета, принимаемого советом и утверждаемого председателем совета школы. 
6.2. Совет принимает решения в коллегиальном порядке открытым или тайным голосованием на своих заседаниях. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа членов, участвующих в работе заседания. 
6.3. Председатель имеет право дополнительного голоса при равенстве голосов в Совете школы. Председатель Совета имеет право вето. 
6.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. 
6.5.Совет основывает свою деятельность на принципах гласности, уважения и учета интересов всех членов школьного коллектива. Заседания Совета являются открытыми.. 
6.6. Заседание является правомочным, если в его работе приняли участие не менее 2/3 от числа избранных членов Совета.

6.7.  Для решения текущих вопросов Совет может избирать закрытые и открытые, постоянные, конфликтные и временные комиссии, рабочие группы. В открытых комиссиях, рабочих группах к работе привлекаются также не члены Совета с правом совещательного голоса

6.8. Администрация школы создает благоприятные условия для деятельности Совета и обеспечивает выполнение его решений.
7. Делопроизводство Совета школы. 

7.1. Заседания и решения Совета оформляются протоколом, который ведет секретарь Совета и подписывается его председателем. 
7.2. О решениях, принятых Советом, ставятся в известность все участники образовательного процесса в школе.

7.3. Совет школы должен иметь:

· Положение о Совете школы; 

· Утвержденный Конференцией список членов Совета; 

· Протоколы решений Совета;

7.4. Документация Совета школы хранится вместе с документацией школы.
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